MAJLIS PERBANDARAN ALOR GAJAH

JAWATAN KOSONG

A. Permohonan adalah dipelawa daripada Warganegara Malaysia dan keutamaan diberikan
kepada anak Negeri Melaka yang berkelayakan bagi jawatan berikut:-
KENAIKAN
GAJl Sl

BIL JAWATAN JADUAL GAJI TAHUNAN KEKOSONGAN
1. PEGAWAI RM 2,529.00 - RM 9,643.00 RM 225.00 1TETAP

PERANCANG ITKA - RM 300.00

BANDAR DAN DESA | ITP - RM 300.00

GRED J41 BANTUAN - RM 250.00

SARA HIDUP
B. SYARAT LANTIKAN :

JAWATAN 1 - PEGAWAI PERANCANG BANDAR DAN DESA GRED J41

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-

(@) warganegara Malaysia;

(b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

© 0

(ii)

(iii)

(iv)

ljlazah Sarjana Muda Perancang Bandar dan Wilayah yang diiktiraf oleh
Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang
diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji Permulaan pada Gred J41 : RM2,529.00); atau

ijjazah sarjana muda kepujian dalam geografi, ekonomi, sains sosial, antropologi
atau perangkaan yang diiktiraf oleh Kerajaan serta ijazah sarjana atau diploma
lepasan ijazah dalam bidang perancangan bandar atau bidang-bidang lain
berkaitan yang berkaitan yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi pengajian
tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji Permulaan pada Gred J41 : RM2,529.00); atau

ljazah Sarjana Muda Kejuruteraan Awam serta ijazah sarjana atau diploma
lepasan ijazah dalam bidang perancangan bandar atau bidang-bidang lain
berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi
tempatan atau kelayakan yang diiktiraf  setaraf =~ dengannya.
(Gaji Permulaan pada Gred J41 : RM2,736.28); atau

ljazah Sarjana Muda Seni Bina serta ijazah sarjana atau diploma lepas ijazah
dalam bidang perancangan bandar atau bidang-bidang lain berkaitan yang
diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji Permulaan pada Gred J41 : RM2,943.84)




4.

5.

6.

Syarat Kelayakan Bahasa Melayu

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia / Sijil Vokasional Malaysia
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

Syarat Peningkatan Secara Lantikan

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Pegawai Perancang Bandar
Dan Desa adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk
Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pegawai Perancang Bandar dan Desa Gred J41,
tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:

(@) mempunyai kelayakan di perenggan 1(c) ; dan

(&) had umur pelantikan:

i. berumur kurang dari 54 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang berumur
persaraan paksa 55 atau 56 tahun; atau

ii. berumur kurang dari 56 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang berumur
persaraan paksa 58 tahun; atau

iii. berumur kurang dari 58 tahun pada tarikh lantikan bagi pegawai yang berumur
persaraan paksa 60 tahun.

Taraf Jawatan : Tetap (1 Kekosongan)
Kumpulan Perkhidmatan : Pengurusan Dan Profesional

Klasifikasi Perkhidmatan : Kejuruteraan

CARA-CARA MEMOHON :

1.

Permohonan hendaklah menggunakan Borang Permohonan Jawatan Kosong Majlis
Perbandaran Alor Gajah yang boleh didapati melalui lawan web mpag
http://www.mpag.gov.my

Semua permohonan hendaklah disertakan dengan salinan sijil-sijil persekolahan,
kad pengenalan, sijil kelahiran, gambar terkini berukuran pasport serta lain-lain dokumen
sokongan yang berkaitan.

ljazah/Diploma/Sijil yang diberi pengiktirafan Kerajaan Malaysia sebelum Januari 2017 boleh
disemak menerusi Sistem Pengiktirafan Kelayakan Perkhidmatan Awam (eSisraf) melalui
capaian https://app.mohe.gov.my/iktiraf./semakan.php. Manakala Program yang diberi
pengiktirafan Kerajaan mulai Januari 2017, semakan boleh dibuat di Daftar Kelayakan
Malaysia (Malaysia Quialifications Register, MQR) melalui capaian
http://www2.mga.gov.my/mgr/ dan melampirkannya bersama borang permohonan.

Pegawai-pegawai Kerajaan yang sedang berkhidmat (Tetap dan Kontrak) hendaklah
mengemukakan permohonan melalui Ketua Jabatan dan pastikan Kenyataan Perkhidmatan
yang kemaskini dan Laporan Penilaian Prestasi disertakan bersama.

Borang permohonan yang telah lengkap diisi hendaklah ditulis nama jawatan di bahagian
atas sebelah kiri sampul surat dan dikirim atau datang sendiri ke Majlis Perbandaran
Alor Gajah seperti alamat berikut :-


http://www.mpag.gov.my/
https://app.mohe.gov.my/iktiraf./semakan.php
http://www2.mqa.gov.my/mqr/

YANG DIPERTUA
MAJLIS PERBANDARAN ALOR GAJAH
JALAN DATO’ DOL SAID
78000 ALOR GAJAH, MELAKA

D. TARIKH IKLAN DIBUKA : 23 APRIL 2018 (ISNIN)

TARIKH IKLAN DITUTUP  : 04 MEI 2018 (JUMAAT)

E. CATATANAM:

1.

Hanya calon-calon yang berkelayakan selepas ditapis dan didapati sesuai sahaja akan
dipanggil untuk temuduga.

Pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas enam (6) bulan dari tarikh tutup
iklan adalah dianggap sebagai tidak berjaya.

Pihak Majlis Perbandaran Alor Gajah berhak memilih mana-mana calon yang difikirkan
layak dan bersesuaian. Keputusan adalah muktamad.

Keutamaan akan diberikan kepada calon yang mempunyai kemahiran dan
berpengalaman dengan jawatan yang dipohon.

Pihak Majlis tidak akan bertanggungjawab atau menanggung segala perbelanjaan
berkaitan dengan temuduga.

Pengesahan lklan: HAJI ISMAIL BIN HAJI HASIM
Yang Dipertua
Majlis Perbandaran Alor Gajah

MR/EZ/raliklan 2018



